关于上海师范大学第二届模拟求职大赛的通知
各学院：

      2012-2013就业优质服务年已正式启动，“金色扬帆”职业竞赛季——上海师范大学第二届模拟求职大赛于11月20日正式拉开帷幕。

· 日程安排：

2012年11月20日-12月7日    学生网上提交简历；

2012年12月9日              评委完成简历打分；

2012年12月12日             入围决赛选手面试培训；

2012年12月19日             模拟面试（决赛）和颁奖典礼。

· 大赛简介：

此次模拟求职大赛将利用我校全新的简历系统作为大赛平台进行，共发布8个虚拟岗位：销售顾问类岗位、市场策划类岗位、行政人事类岗位、公司财务类岗位、技术类岗位、IT技术类岗位、教师语言类岗位、咨询投行类岗位，参赛选手只能选择其中一个岗位投递简历；简历评分环节将邀请世界500强企业HR对每位选手的简历进行打分，每个虚拟岗位得分前五的优胜选手进入决赛——模拟面试环节，将邀请世界500强企业HR担任评委；决赛面试环节中每个虚拟岗位将决出1名职场精英。

· 奖项设置：

优胜奖：简历评分环节每个虚拟岗位得分前五的选手（共40位）。

精英奖：决赛面试环节每个虚拟岗位将决出1名职场精英（共8位），将获得500强HR一对一的个性化咨询、500强HR与上海师范大学职业发展教育与服务中心共同出具的求职推荐信。

请各学院做好以下工作：
一、全面宣传 全员动员

将简历大赛相关信息通知学院全体本专科、研究生，鼓励各年级学生积极参与，本科三年级学生结合正在开展的就业指导课要求全员参与。
二、精心组织 专业指导

各学院针对此次大赛开展相关的简历指导、面试指导讲座，让学生在参与大赛的过程中得到实质性的求职技能的提升。
大赛平台的登陆流程请详见附件一。
职业发展教育与服务中心

2012年11月20日
附件一：

上海师范大学第二届模拟求职大赛 参赛说明

说明：请使用Firefox网页浏览器，以取得最好的视觉效果。

1. 登录大赛页面

(1) 登录上海师范大学就业信息网（网站地址：http://job.shnu.edu.cn）
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点击图片进入系统（                                                        ） 

(3) 使用上海师范大学统一身份认证登录简历系统
(4) 点击“简历大赛按钮”进入大赛页面
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(1) 选择岗位写简历
(2) 点击大赛首页右上角的“查看岗位”按钮，进入查看岗位界面
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(3) 点击“去写简历”或者倒计时牌下面的“我的简历”，进入简历编辑器写简历
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(4) 在新窗口中打开简历制作系统，开始写简历吧！
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2. 制作简历并保存

(1) 在编辑器中编辑简历
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(2) 可以创建多份简历
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提示：简历制作中遇到问题，马上与老师联系哦~
3. 如何提交简历
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简历要提交好，才算正式参加比赛哦！
1. 提交页面在这里（登录才能看到哦）：http://202.121.49.66/bole/career/cvpk/listPkJob?contestId=2 

a) 返回简历大赛（http://cvpk.qiaobutang.com ） ( “查看岗位”页面 (“提交简历”按钮（点击Ta！）

b) 千万不要在乔布简历中找提交按钮！

2. 选一个你要竞争的岗位
a) 岗位和岗位列表中是一一对应的；

b) 每个岗位会有该领域内一位企业HR专门负责。
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3. 选一个你确定提交的简历！

a) 确保你已经在乔布简历中写好至少一份简历哦！

b) 如果没写好，抓紧时间去写简历吧
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4. 点击“OK”，确认提交

a) 提交后就不能修改了

b) HR会根据你提交的简历进行评分
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5. 提交简历后…
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a) “提交简历”按钮变成“查看评分结果”；

b) 关注大赛通知，查看HR给我的简历评价！
